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программ для принятии решения о допуске к обучению на следующие уровни образования обучающихся 4 и 9 классов;
об участии обучающихся с ОВЗ во всероссийских проверочных работах;
принятие решения о проведении ВПР по учебным предметам в классах, для которых предусмотрен режим апробации.   
1.4. Педагогический совет и (или) его уполномоченный представитель вправе выступать от имени ОО и представлять ее интересы в органах власти и управления, организациях по вопросам, отнесенным уставом к компетенции педагогического совета.
1.5. Педагогический совет не вправе вмешиваться в исполнительно-распорядительную деятельность директора ОО, осуществляющего текущее руководство деятельностью ОО в соответствии с действующим законодательством. 

2. Порядок формирования, структура и деятельность педагогического совета

2.1. В состав педагогического совета входят директор, заместители директора и педагогические работники, для которых ОО является основным местом работы.
2.2. Педагогический совет в полном составе собирается не реже 4 раз в год.
2.3. Председателем педагогического совета может избираться любой педагогический работник ОО, секретарь совета назначается председателем из числа членов педагогического совета.
2.4. Председатель открывает и закрывает заседание педагогического совета, предоставляет слово его участникам, выносит на голосование вопросы повестки заседания, подписывает протокол заседания педагогического совета.
2.5. Секретарь ведет протокол заседания педагогического совета, а также передает оформленные в печатном виде протоколы на хранение в соответствии с установленными в ОО правилами организации делопроизводства.
2.6. Заседание педагогического совета правомочно, если на заседании присутствовало более 2/3 списочного состава членов совета (50%+1 человек). 
Принятие решений по вопросам повестки дня и утверждения протокола заседания педагогического совета осуществляется путем открытого голосования его участников квалифицированным большинством голосов не менее 2/3 голосов членов совета. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих (50%+1 голос), присутствующих на заседании.
2.7. Решения, принятые в ходе заседания педагогического совета, фиксируются в протоколе. Передача права голоса одним участником педагогического совета другому запрещается.
2.8. Протокол заседания педагогического совета составляется не позднее 5 рабочих дней после его завершения в печатном виде в одном экземпляре в соответствии с общими требованиями делопроизводства, установленными в ОО, с указанием следующий сведений:
– количество педагогических работников, принявших участие в заседании, отметка о соблюдении кворума;
– количество голосов «за», «против» и «воздержался» по каждому вопросу повестки заседания;
– решение педагогического совета по каждому вопросу повестки заседания.
Протокол заседания педагогического совета подписывается председателем и секретарем. В случае обнаружения ошибок, неточностей, недостоверного изложения фактов в протоколе заседания педагогического совета участник (участники) совета вправе требовать от председателя его изменения. В свою очередь председатель обязан принять меры по внесению в протокол соответствующих изменений и уточнений, а также сделать соответствующее сообщение на следующем заседании педагогического совета, внеся данный вопрос в его повестку дня.
Оригиналы протоколов хранятся в архиве ОО.
2.9. Для рассмотрения вопросов, отнесенных к компетенции педагогического совета, за исключением согласования локальных нормативных актов и отчисления обучающихся в качестве меры дисциплинарного взыскания, созываются малые педагогические советы из числа педагогических работников, работающих в ОО.
Порядок работы малых педагогических советов утверждается на заседании педагогического совета.
Принятие решений по вопросам повестки дня и утверждения протокола заседания малого педагогического совета осуществляется путем открытого голосования его участников простым большинством голосов членов совета, присутствующих на заседании. Передача права голоса одним членом малого педагогического совета другому, а также проведение заочного голосования запрещается.
Оригиналы протоколов заседаний малого педагогического совета хранятся в архиве ОО, копии протоколов заседаний малого педагогического совета представляются председателю педагогического совета.
2.10. Предложения директору по вопросам, отнесенным к компетенции педагогического совета уставом ОО, а также решение вопросов по выбору направлений научно-исследовательской, инновационной деятельности, взаимодействия ОО с иными образовательными и научными организациями, совершенствованию методов обучения и воспитания могут приниматься без проведения заседания (личного присутствия членов педагогического совета) путем проведения заочного голосования (опросным путем).
Такое голосование проводится путем обмена документами посредством электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.
Порядок проведения заочного голосования утверждается на заседании педагогического совета, он должен предусматривать:
– обязательность сообщения всем членам педагогического совета вопросов, вынесенных на заочное голосование;
– возможность ознакомления всех членов педагогического совета до начала голосования со всеми необходимыми информацией и материалами;
– возможность вносить предложения о включении в перечень вопросов, вынесенных на заочное голосование, дополнительных вопросов;
– обязательность сообщения всем членам педагогического совета до начала голосования измененной повестки дня;
– срок окончания процедуры голосования и подведения итогов голосования.
2.11. Решение, принятое путем заочного голосования, оформляется протоколом с указанием следующих сведений:
– количество педагогических работников, которым были разосланы вопросы, требующие принятия решения;
– количество педагогических работников, принявших участие в заочном голосовании, отметка о соблюдении кворума;
– количество голосов «за», «против» и «воздержался» по каждому вопросу;
– решение педагогического совета по каждому вопросу, требующему решения.
К протоколу прикладываются вся информация и материалы, а также иные документы, касающиеся решения.
2.12. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет директор ОО и (или) ответственные (уполномоченные) им лица, указанные в решении. Сроки выполнения решений педагогического совета устанавливаются индивидуально для каждого принимаемого решения. Общим сроком контроля выполнения решений является срок истечения полномочий педагогического совета – конец учебного года.
Результаты выполнения решений педагогического совета сообщаются его членам на последующих заседаниях.
2.13. Директор ОО в случае несогласия с решением педагогического совета приостанавливает выполнение решения.

3. Документация педагогического совета

3.1. Заседания педагогического совета оформляются протокольно. Протоколы педагогических советов ведутся в электронной форме с их последующей распечаткой, брошюрованием и архивированием по окончании учебного года.
3.2. При необходимости, протоколы могут включать списочный состав обучающихся по классам.
3.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
3.4. Журнал протоколов педагогического совета входит в его номенклатуру дел, хранится в ОО постоянно и передается по акту.
3.5. Журнал протоколов педагогического совета сшивается (брошюруется), пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью ОО.
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Педагогическим советом Учреждения 
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MOJIO)KEHUE O NNEJAI'OTHMYECKOM COBETE MBOY COII Ne 95
(HoBasi peaakumsi)

1. O6mme mosokenust

1.1. Tonoxenue o Ilemaroruueckom cosere (nanee - ITonoxkenne) MBOY COLI Ne 95 pernamentupyet

ACATENBHOCTD MeAaroru4eckoro cosera 00.

1.2. Tlonoxkenue paspaborano B cooTBeTcTBIM ¢ PeepanbHbM 3akoHOM 0T 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6

obpasosanmu B Poccuiickoii ®enepamun, yerasom MBOY COILI Ne 95 (nanee — OO).

1.3. Ienarormuecknii coser OO sBNsETCS TMOCTOSHHO IEHCTBYIONIMM KOJUIETHATBHBIM OpPraHOM

ynpasienns OO, K KOMIIETECHIMH KOTOPOTO OTHOCSTCS BOMPOCHI, KACAIOIINECS OpPraHM3amiu

00pa3oBaTeNIbHOI NesTeTLHOCTH:

1.3.1.PacemoTpenne u oBcyskIeHHE BOIPOCOB OPraHW3alMK 0OpasoBaTEeIbHOH M HHHOBALMOHHOM

sesitensrocT O0;

1.3.2. O6cyxnenme npoektoB oOpasoparenbHbix nporpavv OO (B T.4. yueOHBIX TUIaHOB,

KasenaapHoro yuebHoro rpaduka), nporpammbl passutas OO, J0KaIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB 110

OCHOBHBIM BOIPOCAM OPraHM3allii W OCYIIECTBICHHS 00pa3oBaTe/bHOM JESTeTbHOCTH, BHECCHHE B

HUX H3MEHEHWH 1 JONOIHEHHIA;

1.3.3. Obcysxaenne crimcka yueOHUKOB, PEKOMEHIOBAHHBIX (IONMYIIEHHBIX) [UISi HCTIONB30BaHHUs TIPH

peann3aliy 06pazoBaTeIbHBIX TPOrPAMM H3 YTBEPKIEHHOTO (heepaIbHOTO MepedHs YueOHIKOB;

1.3.4. PaccmMoTpeHHe BOTIPOCOB:

O TMPOMEKYTOUHOH M WTOrOBOH arTecTaumd OOYHAIOUMXCA, JOIMycke 00yqalommxcs K
rOCYIapPCTBEHHOH HTOTOBOH aTTeCcTaluu;

0 TepeBojie 00YHAIOIIMXCS B CISIYIONTHIT KITace, O J0MyCKe Ha CIIETYIOINl yPOBEHb;

Bbijla4e JOKYMEHTOB 00 00pa30BaHNH; O MOOLIPEHUH 00yYaIOIIHXCS;

0 NPUMEHEHUN MEP JHUCIMITTHHAPHOTO B3BICKAHMS K 00YYAIOIIMMCS, B T.4. OTYHCIICHHS;

1.3.5. BbIABIOKEHNE O COTTIACOBAHNE KAHAMAATYP W3 9MCTA TMeJaroruyeckux paGotankos OO (¢ ux

COrJIacHst) /TSt YHacTHs! B ITPO()eCCHOHATBHBIX KOHKYPCAX (COMCKAHHH TPeMHIA);

1.3.6. Pacemorpenne Borpocos 06 yuactin OO B KOHKypCax Ha MoJiy4eHHe FPAHTOB U HHBIX;

1.3.7. BeiasmkeHne 1 COracoBaHNe KaHIMIATYp M3 HHCIA TearOrHYecKHX paboTHUKOB JUIs:
TIOOMIPEHHAs 34 JOCTHIKEHHE BHICOKHX Pe3yIbTaToB B 00pa30BaTe/IbHOI AesATeIBHOCTH;
COTJIACOBAHUE XAPAKTEPUCTHK TIE/IaroroB, MPE/CTABISEMBIX K HarpagaM H MOOUIPEHUSM

PasIUYHOIO YPOBHSI .

1.3.8. PaceMOTpeHie HHEIX BOIPOCOB, PEryTHPYEMbIX 3aKOHOIATEILCTBOM 00 00pa3oBaHiy:
PAccMOTPEHHE H NIPUHSATHE 0OPA30BATETBHOIM MPOrpaMMBbl 00y HaIOLIHXCs HA IOMY:

TIpUHATHE PENIEHNs O BbIade aTTeCTATOB M MPHIOKEHHIT K HUM BBITyCKHIKaM 9 1 11 kiaccos;
0 pe3ysbTaTax WTOTOBOM OLEHKH OCBOCHMS 0OYHYAIOIINMHCS OCHOBHBIX 0011e00pa3oBaTeNbHBIX
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